
 

 

 

 

 

 

 

 

 付託案件の6件は全て可決    

 太子町議会9月

福祉文教常任委

員会が5日に開

催。本会議での質

疑が終了し、さら

に詳しく審査す

るため、6件の議案が付託され審査しました。 

 墓園事業では1,401区画中、903現使用で

498残墓所数となり、稼働率は64％の状態で

ある。今後も広報の強化を継続するものの、人

口構造や家族形態が変化する中で、担う後継ぎ

がなく墓じまいする場合もあり、今後の墓地行

政については「住民の生涯を通した安心を実現

する政策への新たな展開」が求められています。    

墓地を「地域を愛した人々の生きた証が残る

地域の大切な空間」として、地域全体で守り無

縁化の不安がない新しい墓地のあり方を検討

していく必要があると感じました。 

 常任委員会では所管担当課からの説明聴取

などの審査後、この議案に対する態度は、全て

原案可決で決定しました。 

10月福祉文教常任委員会を12日に実施。課

題調査である①安心安全の地域医療と救急医

療体制の実現は、取りまとめ中の提言案を含め

当局とすり合わせが必要。②情報技術の活用に

よる地域福祉と新たな地域コミュニティの形

は、地域へのアンケート調査はタイミングも含

め対応を再検討。また、ICTの具体的な活用方

法も含め調査研究。③手話言語条例の制定化は、

内部で協議会を設置し機能するよう施策に落

とし込めないか、再協議する。 

 

 

太子町長の不信任決議案を可決   

 500回目と

なる太子町議会

９月定例会は８

/29から9/26

までの29日間

で開催され、26

件の議案の内、

教育委員会の教育長と委員を選任する人事は

４件のみが不同意と否決しました。 

最終日に、服部千秋町長に対する不信任決議

案を賛成９、反対３で可決しました。 

① 議会の理解を得られず否決や不同意となっ

たものは、昨年度までで人事案件を中心に

すでに10件を超えており、稀にみる町政混

乱状態が続いていること。 

② 服部町長が就任してからの町職員約200人

に対し早期退職者数（平成29年度～令和３

年度５年間で49人と直近約2倍）を見れば、

その異常さは一目瞭然であり、行政執行の

最高責任者としての自覚の欠如についても、

議会は常に指摘してきた。 

町民から選ばれた町長であることを配慮し、

次こそは真摯に対応することを期待しての議

会からの具申も、反省のない、表面を取り繕う

ような不誠実な態度のままで一向に改まる様

子がない。これ以上、現在の町政を継続するこ

とは太子町の行政に多大な損失を与え、取り返

しがつかなくなるばかりか、ひいては町民の生

活と町の未来に深刻な影響を与えると判断し

て、議会として議長をはじめ９人の賛成者で決

議し、賛成多数で可決しました。 
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議会として苦渋の決断をしました。今起こっている問題に気づき、関心を持ってもらえるよう共に町政を刷新して

いきます。さて２２年９・10月太子町議会の各委員会や行事など議会・議員活動を報告します。これからも情報発信

を強化し、住民の皆様との信頼を結ぶ機会となるよう、まちの未来を次世代に希望のバトンをつないでいきながら、

安全と生活福祉の増進が図れるよう何事も最善を尽くして参りますので、どうぞよろしくお願いいたします。 

太子町議会議員 



 ９・10 月議運で１２月定例会   

 太子町議会９月議会運営委員会が20日に実

施されました。 

９月定例会で教育委員会に関する人事案３

件が追加提案された。９/26（月）の最終日に

追加提案される3件の教育委員会の人事案件は、

任期満了による後任と突発的な欠員を補うた

めですが、教育行政の混乱解消が不十分なまま、

どうも場当たり的な組織の形だけを整える人

事で、判断の根拠である目的が分かりにくい玉

突き人事のような感がありました。 

また、10月議会運営委員会は20日に実施さ

れました。 

①委員長の急な体調不良により辞任届を許可。

②12月定例会は11/28～12/16の19日間会

期で、19件の議案を審議予定。尚、総務経済建

設常任委員会の付託案件が多いため、福祉文教

常任委員会との日程入替を確認。 

③令和5年度の議会予算要望は、議会ICT諸費

用を盛り込み策定する予定。 

④議員補欠選の当選議員は欠員になっている

福祉文教常任委員会に自動的に補充すること

を確認。 

⑤11/13日（日）の町長出直し選・議員補欠選

など11月議会関係月間行事予定などを確認し、

新委員長のもと無事終了しました。 

 

 議会タブレット使用方法の確認   

 6人で組織する第２回太子町

議会ＩＣＴ化推進特別委員会を

９/1（木）に実施し、庁舎内の

Wi-Fi環境の確認と議会棟の構

築など打合せする。尚、タブレット端末等の使

用規程の改定案は、内容のシンプル化と議場で

の議員以外の使用規定も含み検討していく。 

 

 

 

 

 

 

 西芝労組の定期大会で挨拶    

第８６回西芝電機

労働組合定期大会が

９/３（土）に3年ぶり

のリアル開催で行わ

れ出席しました。 

日頃の感謝とお礼

の挨拶をさせていただき、一人ひとりが元気に

活躍できる社会へ。人が主役であることを忘れ

ず人中心の共創地域を創っていけるよう、身を

粉にして働くことをお伝えし、引き続き議員活

動に対する理解と支援をお願いしました。 

太子町議会だよりが特別賞受賞  

県町議会議長会主催

の令和４年度議員研究

会が神崎郡神河町・中央

公民館で10/14（金）に

開催されました。 

第43回議会広報紙コンクール表彰式で太子

町議会だよりNo200 号が兵庫ジャーナル賞

をいただきました。 

 

おきしお守彦の具体的な政策 

① 保育園、学童保育園の待機児童ゼロ 

② 高校生までの医療費無償 

③ 市街化調整区域の住宅建築を促進 

④ タクシー券助成の見直し 

⑤ 企業誘致や創業支援補助金の創設 

皆さんと双方向のコミュニケーションを大切に

円滑な町政運営を図り、安全・安心で暮らしやす

い町づくり目指す政策に共感し、おきしお守彦さ

んを全力で応援します。 

太子町の未来のために是非とも 

ご支援をよろしくお願いします。 

 

 

TEL/FAX：079-277-6475 携帯：080-6647-0760  
住所：〒671-1511 揖保郡太子町太田 2275-3 
 
藤沢もとのすけ後援会（東芝労働組合姫路支部内） 
TEL：079-275-6617 FAX：079-276-3145 

何でもご相談ください 
太子町議会 副議長 
 
 
 
支援の輪を広げていただける方の連絡を 

お待ちしております。 

日々の活動を「もとのすけ日記」として情報発信中 

HP ：https://fujisawa-motonosuke-taishi.jp/ 

 「藤沢もとのすけ」と検索ください 

https://fujisawa-motonosuke-taishi.jp/

